ADVERTÊNCIA DISCIPLINAR

Nome do Empregador: (NOME DA EMPRESA)
Nome do Empregado: (NOME DO FUNCIONÁRIO)
Função: 
Esta tem a finalidade de aplicar-lhe a pena de Advertência Disciplinar, em razão da seguinte ocorrência: 
(DISCRIMINAR MOTIVO, DATA)
Esclarecemos, ainda que a repetição de procedimentos como este poderá ser considerada ato faltoso, passível de dispensa por justa causa.

Para que não tenhamos, no futuro, de tomar as medidas que nos facultam a legislação vigente, solicitamos-lhe que observe as normas reguladoras da declaração de emprego.

Favor dar seu ciente na cópia desta

Jundiaí, XX de XXXXXXXX de 2013.
Ciente em          /          /       .
______________________        ______________________                                                              Empregado



    Empregador
______________________        ______________________
Testemunha



    Testemunha
